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CENTRO UNIVERSITARIO SAO JOSE DE ITAPERUNA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO DO PROGRAMA DE
MONITORIA - 01/2014

O REITOR DO CENTRO UNIVERSITARIO SAO JOSE DE
ITAPERUNA, no uso de suas atribuicdes, e em atendimento ao Capitulo VIl — Da Monitoria,
Art.109 do Regimento Geral da IES, torna publico o Edital do Processo Seletivo Interno do
Programa de Monitoria — remunerada e nao remunerada, para o ano letivo de 2014 e,

RESOLVE

I.Dos Objetivos

I-Despertar no discente o interesse pelo ensino e oportunizar a sua participacao em atividades de
ensino, pequisa e extensao;

[I- Desenvolver atividades que estimulem a iniciagdo cientifica, através da participacdo na
investigacao sistematica conduzida pelos docentes em seus projetos;

lll-Introduzir o estudante no exercicio da docéncia, em agdes de carater teorico, pratico e da
extensao comunitaria de acordo com as atividades desenvolvidas no projeto;

IV-De acordo com o Projeto de monitoria, estimular sua participacao em atividades de Integracao
Ensino-Trabalho e Cidadania (IETC) e em atividades em outros cendrios de pratica dos cursos.

ll.Da Inscricao
I-O candidato, participante desse Edital, devera:

a) estar regularmente matriculado em um dos cursos de Graduacgao do Centro Universitario Sao
José de ltaperuna;

b) participar da selecéo e desenvolvimento da monitoria;

¢) ter concluido o minimo de 50% dos periodos do seu curso de graduagao;

Il.l.Do Periodo de Inscricao

I-As inscricbes serdo realizadas na secretaria geral do Centro Universitario Sdo José de
ltaperuna, no dia do dia 14 de marco de 2014, das 9h as 20h, de acordo com as vagas disponiveis
e dispostas no anexo deste edital.

ILIl.Dos Critérios de Avaliacao (pontuacao)

a)Atividade social — voluntariado a Instituicdes sem fins lucrativos (2 pontos para cada ano de
atividade desenvolvida);

b)Atividade social a 6rgao publico: jari popular (tribunal do Juri) e pleito eleitoral; (2 pontos para
cada ano de servico prestado);

c)Entrevista psicologica; (até 5 pontos);

d)Processo Seletivo (prova) na area de atuagao (10 pontos);

e)Experiéncia profissional na area de atuagao (até 3 pontos);

f)Entrevista Técnica na area de atuacao pelo Coordenador do Curso (até 5 pontos)
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lll.Da Prova

I-O Processo Seletivo é composto de uma prova objetiva, contendo 10 questdes, que busca
avaliar competéncias necessarias a atuagao do monitor no seu campo de atuagao.

[I.LA prova tera o valor de 10 pontos, sendo 5 pontos direcionados a Temas de Atualidade na area
e 5 pontos para as questbes especificas da area.

lll.l.Do Cronograma das Acoes Avaliativas

14.03.2014 — Entrega de envelope com as informacbes acerca das alineas "a,b,e", do item:
ILIl.Dos Critérios de Avaliacao (pontuacao), deste Edital.

17.03.2014 - Prova na area de atuacao.

18.03.2014 - Entrevista Técnica pelo Coordenador do Curso.

19.03.2014 - Entrevista Psicoldgica.

27.03.2014 — Resultado final do Processo Seletivo

IV.Da Carga Horaria de Atividade de Monitoria
O candidato selecionado devera cumprir carga horaria minima de 20h semanais de Atividade na
area de atuagao, com base no Plano de Acao Estratégica elaborado pelo Coordenador do Curso.

V.Das Vagas
I-O numero de vagas esté representado no Anexo | deste Edital.

Vl.Das Bolsas

As bolsas de monitoria sdo classificadas em:

a)remunerada

b)n&o remunerada

I-As bolsas remuneradas tém vigéncia de 9 (nove) meses com inicio no més de abril de 2014;

I1.O valor previsto para as bolsas remuneradas de monitoria ndo ultrapassara 50% do valor que o
discente paga mensalmente por trabalhos educacionais prestados pelo Centro Universitario Sao
José de ltaperuna;

[11.O valor previsto para as bolsas remuneradas de monitoria serd abatido em desconto nas
parcelas pagas mensalmente pelos discentes.

[I-As bolsas nao remuneradas tem vigéncia de 9 (nove), com inicio no més de abril de 2014 e sao
integralmente sem remuneragao ao selecionado.

VIl.Do Cancelamento das Bolsas

I-Descumprimento da carga horaria definida ;

lI-Ato indisciplinar no ambiente de atuacao;

lll-Desrespeito as normas éticas e morais no ambiente de atuagao;

IV-Descumprimento das a¢des previstas no POP — Procedimento Operacional Padrdo e Termo de
Compromisso assinado pelo monitor/bolsista.

V-Solicitagdo do bolsista a Reitoria e/ou Pré-Reitoria Administrativa do Centro Universitario Sao
José de Itaperuna;
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VI-Por determinacédo da Reitoria e/ou Pré-Reitoria Administrativa do Centro Universitario Sao José
de ltaperuna.

IX.Da Certificacao

I-Os participantes da monitoria, para fazer jus ao certificado de participagdo no Programa de
Monitoria do Centro Universitario Sdo José de ltaperuna, deverdo cumprir a carga horaria minima
estipulada, bem como ter um desempenho satisfatério nas atividades programadas.

Paragrafo unico. O participante do Programa de Monitoria do Centro Universitario Sdo José de
ltaperuna recebera certificado de participacao emitido pelo Centro de Pesquisa e Extensdo da
IES.

X.Da Classificacao

I.A classificacdo dos candidatos sera pela ordem dos resultados obtidos, sem ultrapassar o limite
de vagas fixado;

[l.Havendo candidatos ocupando idénticas classificacdes, sera feito o desempate levando-se em
consideracao, sucessivamente, os seguintes critérios:

a)melhor desempenho do candidato nas A¢des Sociais;

b)melhor desempenho do candidato na prova escrita;

c)candidato mais idoso.

Xl.Das Vagas Nao Preenchidas
I-Quando nao houver candidato para concorrer a vaga apresentada, estas poderdo ser ocupadas por
discentes, devidamente matriculados, indicados pela propria Coordenagao do Curso.

Xll.Do Resultado Final
I-O resultado Final sera divulgado no dia 24 de marco de 2014.

XIl.Do Inicio das Atividades de Monitoria
[-As atividades de monitoria terdo inicio no dia 1°de abril de 2014.

XIV.Das Disposicoes Transitorias

I-Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, ouvido o Conselho Académico do Centro
Universitario Sdo José de ltaperuna.

Itaperuna, 10 de marco de 2014.

José Carlos Mendes Martins
Reitor
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ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVOS DE VAGAS

CURSO Carga Horaria VAGAS VAGAS ATIVIDADE
Semanal Remuneradas Nao Remuneradas

ADMINISTRACAO 20h 2 2 Telemarketing
Marketing e

Publicidade

LETRAS 20h 1 1 Nivelamento
MATEMATICA 20h 1 1 Nivelamento
FARMACIA 20h 2 1 Laboratérios

Itaperuna, 10 de marco de 2014.

José Carlos Mendes Martins
Reitor
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ANEXO Il
PROEN - PROGRAMA DE MONITORIA
FICHA DE INSCRICAO

Modalidade da Monitoria: Remunerada ( ) Ndo Remunerada ( )
Edital de Selecdo N°:

Nome do professor da disciplina:
Instituicdo de Ensino Superior:
Nome:

N° do Registro do Discente:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:
Telefone:(__)
E-mail:
Académico do Curso:

DECLARACAO
Declaro que: I-Li e estou de acordo com o edital de selecdo para o Programa de Monitoria;

I —tenho disponibilidade para dedicar doze horas semanais as atividades durante todo o periodo de duragdo da

monitoria;

IIT —tenho conhecimento de que para usufruir da bolsa do Programa de Monitoria do Centro Universitdrio Sdo José de

Itaperuna, o académico-monitor nao pode receber outro tipo de bolsa na Institui¢do;
IV —estou ciente de que o ndo cumprimento de tais compromissos acarreta em meu desligamento do Programa.
de de 2014

Assinatura do(a) Académico

ANEXAR A ESTE PROTOCOLO COPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:
ORG e CPF;
[Histérico Escolar atualizado comprovando a aprovacdo na disciplina (disponivel no Aluno Online)

COMPROVANTE DE IN SCRIgAO NO PROGRAMA DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO SAO JOSE DE ITAPERUNA

Nome do Académico:
Edital de Selecdo N°: N° do Registro do Discente:
Académico do Curso:

Recebido em: / /2014

Funciondrio Responsdvel
Carimbo/Assinatura
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