S CENTRD UNIVERSITARID S0 JOSE DE ITAPERUNA

FUNDAGAR 348 JDSE
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO DO PROGRAMA DE MONITORIA - 01/2019

O REITOR DO CENTRO UNIVERSITARIO SAO JOSE DE
ITAPERUNA, no uso de suas atribuigbes e em atendimento ao, Art.109 e paragrafo Unico

do Estatuto da IES e consoante decisdo do Conselho Superior, torna publico o Edital do
Processo Seletivo Interno do Programa de Monitoria - para o 2° semestre letivo de 2019.

1. Dos Objetivos

1.1.Despertar no discente o interesse pelo ensino e oportunizar a sua participagdo em
atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

1.2. Desenvolver atividades que estimulem a iniciagdo cientifica, através da participagédo na
investigagdo sistematica conduzida pelos docentes em seus projetos.

1.3. Introduzir o estudante no exercicio da docéncia, em ag¢des de carater tedrico, pratico e
da extens&o comunitaria, de acordo com as atividades desenvolvidas no projeto.

1.4.De acordo com o Projeto de Monitoria, estimular sua participacdo em atividades de
Integragéo Ensino, Trabalho e Cidadania (IETC) e em atividades em outros cenarios de

pratica dos cursos.

2. Dos Critérios

2.1. Estar regularmente matriculado em um dos cursos de Graduagéo do Centro
Universitario Sdo José de ltaperuna.

2.2.Ter sido aprovado na disciplina em que deseja se inscrever.

2.3.Ter recebido avaliagdo positiva em programas anteriores de monitoria.

3. Das inscricbes

3.1.As inscrigdes seréo realizadas na Secretaria-Geral do Centro Universitario Sdo José de
itaperuna, no periodo de 17 de junho a 03 de julho de 2019, de acordo com as vagas

disponiveis e dispostas no anexo deste edital.

4. Da Selegdo

4.1. A selegéo sera feita mediante realizagdo obrigatéria de avaliagédo especifica da
disciplina, exigindo-se a nota minima 7,0 (sete) para aprovagéo.

4.2.No caso de candidatos com notas finais iguais, tera preferéncia aquele que tiver maior
coeficiente de desempenho académico — CDA -, comprovado pelo histérico escolar.

4.3.E vedada a participacdo no Processo de Selecdo do académico que néo obtiver .

aprovagéo na disciplina. /éﬂ
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5. Do Exame

5.1. A avaliacdo ocorrera no dia 08 de julho de 2019, as 16h.
5.2.0 Processo Seletivo € composto de uma prova contendo 10 questdes, visando a avaliar

competéncias necessarias a atuagdo do Monitor.

6. Do Exercicio da Monitoria

6.1.As atividades de monitoria serdo validas somente para o segundo semestre letivo de
2019 e deverao ter inicio em agosto.

6.2.A critério da Reitoria, ouvido o Conselho Superior, e tendo em vista a avaliagdo do
trabalho desenvolvido, o exercicio de monitoria pode ser renovado para o semestre
subsequente.

6.3.0 candidato selecionado deverad cumprir carga horaria minima de 10h semanais de
atividade na area de atuacdo, com base no Plano de Agédo Estratégica elaborado pelo
Coordenador do Curso.

6.4.As atividades realizadas pelo monitor serdo avaliadas mensalmente pelo coordenador,
para que seja aferida a condi¢do da remuneragéo da bolsa ho més em questao.

6.5. O candidato selecionado devera cumprir a Regulamentagéo do Programa de Monitoria.

6.6.As atividades de monitoria serdo desempenhadas na Biblioteca. Havendo necessidade

da utilizacdo de uma sala de aula, o monitor devera agenda-la com antecedéncia.

7. Das Vagas
7.1.0 numero de vagas estéa fixado no Anexo | deste Edital.
8. Das Bolsas

8.1.As bolsas remuneradas tém vigéncia de 5 (cinco) meses, com inicio em agosto de
2019;

8.2.0 valor previsto para as bolsas remuneradas de monitoria € de 50% do valor que o
discente paga, mensalmente, por trabalhos educacionais prestados pelo Centro
Universitario Sdo José de ltaperuna.

8.3. O valor previsto para as bolsas remuneradas de monitoria sera abatido em desconto
nas parcelas pagas mensalmente pelos discentes, desde que o trabalho realizado

tenha avaliag&o positiva da coordenagéo.

~

8.4. O exercicio da monitoria n&o implica vinculo empregaticio com a Instituicd6.
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9. Do Canceiamento das Bolsas

9.1. Descumprimento da carga horaria definida.

9.2. Ato indisciplinar no ambiente de atuacéo;

9.3. Desrespeito as normas éticas e morais no ambiente de atuagao.

9.4.Descumprimento das agbes previstas no POP — Procedimento Operacional Padrao e
Termo de Compromisso assinado pelo monitor/bolsista.

9.5. Solicitacdo do bolsista a Reitoria e/ou Pré-Reitoria do Centro Universitario Sdo José de
ltaperuna. '

9.6. N&o estiver em dia com suas obrigagdes contratuais.

9.7.Caso a disciplina do quadro de vagas nado seja ofertada no semestre letivo (em
decorréncia da nédo formagéo de turma ou extingdo de turma) as vagas de monitoria

ligadas a mesma serdo automaticamente canceladas.

10. A Certificacdo

10.1. Os participantes da monitoria, para fazer jus ao certificado de participagdo no
Programa de Monitoria do Centro Universitario Sdo José de Itaperuna, deverao
cumprir a carga horaria minima estipulada, bem como ter um desempenho
satisfatorio nas atividades programadas.

10.2. O participante do Programa de Monitoria recebera certificado de participacéo

emitido pelo Centro Universitario Sdo José de ltaperuna.

11.Do Resultado Final

11.1. O resultado Final sera divulgado no dia 11 de julho de 2019.

12.Das Disposicdes Transitorias

12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior do Centro Universitario
Séo José de ltaperuna.

ltaperuna, 17 de junho de 2019.

Jader Aimeida da Bilva
Reitor

3
Rua Major Porphirio Henriques, 41 | Centro, Itaperuna/RJ | CEP: 28300-000 | Tel.: (22) 3811-0700 | www.fsj.edu.br | CNPJ.: 29.642.709/0001-72



S CENTRD UNIVERSITARID SA0 JOSE DE ITAPERUNA

FUNDAGAD SR8 Jos
ANEXO |
DISPOSICAO DAS VAGAS
1. Vagas Remuneradas
Curso Vagas * Disciplinas
Administracéo 1 Matematica Il
Letras 1 Linguistica Textual
Ciéncias Contabeis 1 Contabilidade Introdutéria 1l
Farmacia 1 Quimica Organica |
Histdria 1 Historiografia Brasileira
Biomedicina 1 Quimica Orgéanica e Inorgéanica
Psicologia 1 Psicometria e Avaliagéo
Psicolégica
Enfermagem 1 Citologia e Genética
Teologia 1 Ciéncia da Religido

* Caso a disciplina do quadro de vagas ndo seja ofertada no semestre letivo (em
decorréncia da ndo formacdo de turma ou extincdo de turma) as vagas de monitoria
ligadas a mesma serédo automaticamente canceladas.

Itaperuna, 17 de junho de 2019.

JadeM’Zﬁilva

Reitor
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